SELEZIONE INTERNA PER TITOLI ED ESAMI PER LA PROGRESSIONE
VERTICALE PER L'ANNO 2022 DEL PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE DI
LASTRA A SIGNA PER LA COPERTURA DI N° 1 POSTO DI CAT. C - POSIZIONE
ECONOMICA C1 ATEMPO PIENO E INDETERMINATO PER IL PROFILO DI
"ESPERTO AMMINISTRATIVO E CONTABILE"

CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLA PROVA SCRITTA DEL 5 DICEMBRE 2022

Ai sensi dell'articolo 8 dell'avviso di selezione in oggetto, il punteggio riservato ai titoli & di massimo 30
punti, suddivisi sulla base di criteri previsti dall'art. 8 del bando di concorso:

- max punti 4 -> per titoli di studio;

- max punti 18 -> per titoli di servizio;

- max punti 3 -> per altri titoli;

- max punti 3 -> per curriculum vitae;

- max punti 2 - > per credito professionale performance.

La prova scritta € composta da n° 2 domande a risposta aperte.
Il punteggio massimo della prova scritta e di 30 punti.

Ciascuna prova sara valutata tenendo conto di seguenti criteri:
aderenza dei contenuti richiesti;

uso di terminologia adeguata;

capacita di sintesi;

completezza della risposta;

scrittura leggibile (per la prova scritta).
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La prova scritta si intende superata con il conseguimento del punteggio di 21/30

F.to La Commissione
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