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COMUNE DI LASTRA ASIGNA
Citta Metropolitana di Firenze

SETTORE 4 - Governo del Territorio e Infrastrutture
Ufficio Lavori Pubblici

DETERMINAZIONE
Determina n. 364 del 11/05/2023

Oggetto: SETTORE 4 - PNRR - APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI
UN ESPERTO DI PARTICOLARE E COMPROVATA SPECIALIZZAZIONE PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI R.U.P. Al SENSI DELL'ART. 7, COMMA 6, DEL D. LGS.
N. 165/2001 E DELL'ART. 10 COMMI 1 E 2, DEL D.L. N. 36/2022, CONVERTITO CON
MODIFICAZIONI DALLA LEGGE N. 79/2022, ULTERIORI MISURE URGENTI PER
L'ATTUAZIONE DEL PNRR (CUP F84D23002310004).

IL RESPONSABILE

VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e successive modificazioni;

VISTO il D.L. 31 maggio 2021, n. 77, recante Governance del Piano nazionale di ripresa e
resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108 e, in
particolare, I'art. 8 secondo cui ciascuna amministrazione titolare di interventi previsti nel PNRR
provvede al coordinamento delle relative attivita di gestione nonché al loro monitoraggio,
rendicontazione e controllo;

VISTO il D.L. 9 giugno 2021, n. 80, recante Misure per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia, convertito, con modificazioni, dalla
legge 6 agosto 2021, n. 113 e, in particolare, I'art. 7, comma 4, secondo cui le amministrazioni
titolari possono avvalersi di un contingente di esperti di comprovata qualificazione professionale
nelle materie oggetto degli interventi e che detti incarichi di cui al medesimo comma 4 sono
conferiti ai sensi dell'art. 7, comma 6, del D. Lgs. n. 165/2001 e con le modalita di cui all’art. 1, per
la durata massima di mesi 36;

RICHIAMATO l'art. 31 comma 1 del D. Lgs. n. 50/2016 nella parte in cui prevede che “...il RUP e
nominato con atto formale del soggetto responsabile dell'unita organizzativa, che deve essere di
livello apicale, tra i dipendenti di ruolo addetti all'unita medesima...”;
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VISTO lart. 10 commi 1 e 2, del D.L. 30 aprile 2022, n. 36, convertito con modificazioni con la
legge 29 giugno 2022, n. 79, nella parte in cui prevede che: “...1. Fino al 31 dicembre 2026, le
amministrazioni titolari di interventi previsti nel Piano nazionale di ripresa e resilienza, ivi incluse le
regioni e gli enti locali, in deroga al divieto di attribuire incarichi retribuiti a lavoratori collocati in
quiescenza ai sensi dell'articolo 5, comma 9, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con
modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, possono conferire ai soggetti collocati in
quiescenza incarichi ai sensi dell'articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, nei limiti delle risorse finanziarie gia destinate per tale finalita nei propri bilanci, sulla base
della legislazione vigente, fuori dalle ipotesi di cui all'articolo 1, commi 4, 5 e 15 del decreto-legge
9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113. La facolta di
cui al primo periodo € consentita anche per gli interventi previsti nel Piano nazionale per gli
investimenti complementari, nei programmi di utilizzo dei Fondi per lo sviluppo e la coesione e
negli altri piani di investimento finanziati con fondi nazionali o regionali.

1-bis. All'articolo 5, comma 9, del decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito, con modificazioni,
dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, sono aggiunte, in fine, le sequenti parole: «Per il personale in
quiescenza delle fondazioni liriche di cui al decreto legislativo 29 giugno 1996, n. 367, e di cui alla
legge 11 novembre 2003, n. 310, il divieto di conferimento di incarichi si applica al raggiungimento
del limite ordinamentale di eta piu elevato previsto per i dipendenti pubblici di cui all'articolo 1
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165»....

2. Al personale di cui al comma 1 possono essere conferiti gli incarichi di cui all'articolo 31, comma
8, del codice dei contratti pubblici, di cui al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, nonché, in
presenza di particolari esigenze alle quali non é possibile far fronte con personale in servizio e per
il tempo strettamente necessario all'espletamento delle procedure di reclutamento del personale
dipendente, l'incarico di responsabile unico del procedimento di cui al comma 1 del medesimo
articolo 31...7;

CONSIDERATO come dal disposto delle norme sopra richiamate residui, per I'affidamento delle
funzioni di Rup a personale non dipendente, l'unica possibilita di nominare personale in
guiescenza ai sensi e alle condizioni dell'articolo 5, comma 9, del decreto-legge 6 luglio 2012, n.
95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135;

DATO ATTO che il Comune di Lastra a Sigha ha attualmente in essere il progetto PNRR relativo
all'intervento di “Nuovo Asilo Nido "Le Sodole" Via del Casone - Lastra a Signa”, CUP
F85E22000410006, nonché il progetto “Nuovo Asilo Nido "Calamandrei'- Via Calamandrei Lastra a
Signa”, CUP F85E22000420006, per i quali '’Amministrazione comunale si trova nella necessita di
dover affidare il compito di RUP, stante il pensionamento dal 7.3.2023 (cosi come disposto con
determina n. 615 del 17.7.2022) del dipendente che rivestiva tale ruolo per entrambi i progetti, e
visto I'esito negativo della ricognizione interna volta alla ricerca di una figura idonea a ricoprire
I'incarico (procedura avviata con nota Prot. 2385 del 6.2.2023, che ha dato esito negativo atteso
che, nei termini assegnati, non € pervenuta alcuna manifestazione di interesse con conseguente
accertamento della indisponibilitd e/o impossibilita di utilizzare risorse umane interne per I'ambito
di competenza ed esperienza oggetto di selezione);

DATO ATTO che, medio tempore, il Comune di Lastra a Signa si € comunque attivato per colmare
la carenza in organico data dal pensionamento del profilo tecnico Cat D di cui determina n. 615 del
17.7.2022, attraverso la partecipazione al concorso associato nel profilo tecnico Cat D approvato
con determinazione n. 1206 del 9.11.2022 con Ente capofila il Comune di Campi Bisenzio (il
concorso associato € al momento tuttora in corso e devono essere ancora fissate ed espletate le
prove concorsuali);

VISTO il Regolamento per 'affidamento di incarichi esterni, cosi come modificato con D.G. n.21
del 21/02/2023, che all’art. 14 bis bis prevede che "Fino al 31.12.2026, al solo fine di consentire
l'attuazione dei progetti previsti dal Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), progetti che
hanno natura eccezionale e straordinaria rispetto alla attivita ordinaria dell’Ente, possono essere
attribuiti incarichi ex art 7 comma 6 D. Lgs. 165/2001 anche in deroga alle disposizioni
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regolamentari di cui agli articoli precedenti, nel rispetto comunque delle disposizioni di cui al D.L.
30/04/2022, n. 36, Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR), convertito in legge con |. n. 79 del 29.6.2022, di cui al D.L. n. 80 “Misure urgenti
per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale
all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia”
convertito con modificazioni dalla L. 6 agosto 2021, n. 113 e delle successive modificazioni e/o
integrazioni in materia";

RILEVATO come l'art. 10 del DL 36/2022 relativamente alla ipotesi degli incarichi a personale in
guiescenza, faccia riferimento esclusivamente al conferimento di incarichi ai sensi dell’art. 7
comma 6 D. Lgs. 165/2001, laddove invece il successivo art. 11 comma 2 del DL 36/2022, che
regola la diversa ipotesi di assunzione con contratto a tempo determinato di personale con
gualifica non dirigenziale, richiama espressamente l'ipotesi di stipula di contratti di collaborazione
ai sensi dell'articolo 7, commi 6 e 6-bis, ovvero con un esplicito riferimento alla necessita di
conferire incarichi solo attraverso procedure comparative, necessita non espressamente prevista
invece nellipotesi di cui all’art. 10 del DL 36/2022;

RITENUTO opportuno in ogni caso procedere anche in questo caso ad una procedura
comparativa, in linea con le indicazione della Corte dei Conti n. 14 2023, Linee Guida Corte dei
Conti Emilia Romagna del 241/2021 sulla necessita che "....il conferimento degli incarichi deve
avvenire mediante ricorso a procedure comparative, adeguatamente pubblicizzate...",

ATTESA la necessita di attivare le procedure di reclutamento al fine di provvedere
all'individuazione di n. 1 Esperto di particolare e comprovata specializzazione per il conferimento di
un incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 ai sensi dell’'art. 10
comma 1 e 2 del Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36, ovvero riservato al personale in quiescenza,
convertito con modificazioni con la Legge n. 79 del 29 giugno 2022, “Ulteriori misure urgenti per
I'attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”. — professionista Senior dedicata
specificatamente al ruolo di R.U.P. per il progetto PNRR relativo agli interventi di “Nuovo Asilo Nido
"Le Sodole" Via del Casone - Lastra a Signa” di cui al CUP F85E22000410006 e “Nuovo Asilo Nido
"Calamandrei"- Via Calamandrei Lastra a Signa”, CUP F85E22000420006;

RITENUTO:

- che l'incarico potra avere una durata massima di 4 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione
del contratto, in coerenza con le disposizioni del comma 4, art. 7 del decreto legge 9 giugno 2021,
n. 80, salvo proroga e/o recesso anticipato;

- che I'attivita richiesta al professionista incaricato per I'espletamento dell’incarico di RUP & stimata
in questa prima fase in n. 12 giornate per entrambi gli interventi “Nuovo Asilo Nido "Le Sodole" e
“Nuovo Asilo Nido "Calamandrei”, ovvero per il tempo necessario a definire il progetto definitivo e
gli atti necessari per consentire la predisposizione di una procedura di aggiudicazione per appalto
integrato di entrambi i plessi scolatici;

- che la suddetta attivita potra essere anticipatamente interrotta ad esclusiva decisione
dellamministrazione comunale, in caso di mancata conferma dei finanziamenti PNRR anche in
funzione del mancato rispetto dei termini previsti nei bandi di assegnazione delle risorse. Allo
stesso tempo, qualora la procedura complessiva consentisse il proseguo delle attivita e
'amministrazione non fosse riuscita a reperire tecnici di ruolo atti ad assumere tale compito, il
presente affidamento potra essere prorogato al fine del raggiungimento degli obiettivi;

TENUTO CONTO dell'impegno richiesto al professionista e della complessita della prestazione
nonché della durata della stessa ad oggi non prevedibile in ragione della specificita della norma a
cui ci si riferisce per il conferimento del presente incarico (art. 10 c. 1 e 2 del D. L. 30 aprile 2022 n.
36, coordinato con la legge di conversione 29 giugno 2022 n. 79), si € stimato che l'importo
massimo dell’onorario non potesse comunque superare il costo giornata/persona di € 300,00 al
netto di IVA e degli eventuali oneri a carico dellAmministrazione, corrispondente al massimale
riconosciuto al profilo Middle previsto dal Regolamento dell’Agenzia per la Coesione Territoriale
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per il conferimento degli incarichi di lavoro autonomo n. 107 del 8/6/2018, come dettagliato nella
da tabella che segue:

Profilo Massi Costo Cassa IVA Costo Budget
Middle male giornata previdenzial totale massimo
gg/pp netto e (se dovuta) lordo triennale
singola
giornata
“Nuovo Asilo
Nido "Le |6 300,00 12,00 68,64 380,64 € 2.283,84
Sodole"
“Nuovo Asilo Nido | 6 300,00 12,00 68.64 380,64 €2.283,84
"Calamandrei"
€ 4.567,68
Totale

RILEVATO che la somma prevista relativa all'incarico di funzioni di Rup per entrambi gli interventi
denominati “Nuovo Asilo Nido "Le Sodole" e “Nuovo Asilo Nido "Calamandrei" per un importo
complessivo di € 4.567,68 trova copertura finanziaria sul vigente Bilancio di Previsione Triennale
2023-2025/PEG Def. 2023 nel modo seguente:

- sul Cap. 2724 “Incarichi di progettazione”, Miss. 01, Progr. 05, cod.PCl 2020109003 su imp.
848/23;

TENUTO CONTO che ai sensi dell'art. 10 comma 2 del DL 36/2022, come modificato dalla legge
di conversione n. 79/2022, “...al personale di cui al comma 1 possono essere conferiti gli incarichi
di cui all'articolo 31, comma 8, del codice dei contratti pubblici, di cui al decreto legislativo 18 aprile
2016, n. 50 [incarichi di progettazione, coordinamento della sicurezza in fase di progettazione,
direzione dei lavori, direzione dell'esecuzione coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione,
di collaudo, nonché gli incarichi che la stazione appaltante ritenga indispensabili a supporto
dell'attivita del responsabile unico del procedimento] nonché, in presenza di particolari esigenze
alle quali non €& possibile far fronte con personale in servizio e per il tempo strettamente necessario
all'espletamento delle procedure di reclutamento del personale dipendente, lincarico di
responsabile unico del procedimento di cui al comma 1 del medesimo articolo 31...."; pertanto, con
la presente procedura, I'incaricato prescelto da atto di essere pienamente edotto del fatto che
I'incarico potra essere interrotto in qualsiasi momento, fermo restando la liquidazione della attivita
svolte, se si verificheranno le condizioni previste all'articolo 10 comma 2 del Decreto Legge
36/2022 convertito con Legge 29 giugno 2022, n. 79;

DATO ATTO che la procedura in esame comporta una valutazione comparativa dei profili dei
candidati, da valutare secondo i criteri previsti nell’avviso (sub All. A);

VISTI inoltre:
- lo schema di contratto di affidamento dell'incarico di Rup gli interventi denominati “Nuovo
Asilo Nido "Le Sodole" e “Nuovo Asilo Nido "Calamandrei” (sub. All. B)
- lo schema di domanda di ammissione alla selezione (sub All. C);

RITENUTA la competenza dirigenziale a provvedere in merito alla fattispecie in trattazione ex art.
107, comma 3, del D.Lgs. n. 267/2000;

ATTESTATA la regolarita tecnica-amministrativa del presente atto, ai sensi e per gli effetti dell’art.
147 bis, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 9, comma 1, del vigente Regolamento comunale
sul sistema dei controlli interni;

VISTI:
-la L. 190/2014;
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- il D.Lgs. n. 165/2001, in particolare, I'art. 30;

- il D.L.svo 118/2011 modificato ed integrato dal D.L.svo n. 126/2014;

- il principio contabile applicato alla contabilita finanziaria allegato n. 4/2 al D.L.svo 118/2011;
- il D.Lgs. n. 267/2000 e, in particolare, gli artt. 107, 109, 151, 183, 184, 192 e 193;

- il vigente Statuto comunale;

- il vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi ;

- il vigente Regolamento comunale di Contabilita;

- il vigente Regolamento comunale sul sistema dei controlli interni;

VISTO il parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori ai sensi dell’art. 239 c.1 lett. ¢ del
TUEL rilasciato con verbale n. 15 in data 10/05/2023 (prot. n. 9048 del 11/05/2023) in ordine alla
procedura comparativa oggetto del presente atto;

RICHIAMATE:

- la Delibera di Consiglio comunale n. 88 del 21/12/2022 immediatamente eseguibile, di approva
zione del bilancio di previsione 2023-2025;

-la Delibera di Giunta Comunale n.162 del 27.12.2022 immediatamente eseguibile di approvazione
del piano esecutivo di gestione (Peg) 2023-2025;

- il Decreto del Sindaco n. 6 del 27.12.2022 “Conferimento dell’incarico di responsabile di settore,
nomina dei vicari. Conferimento dei poteri in materia di riservatezza dei dati personali - anno
2023”;

- la Delibera di giunta n. 7 del 31.1.2023 recante “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(P.ILA.O.) del Comune di Lastra a Signa 2023-2025 — Approvazione”, con la quale, approvando il
P.ILA.O. 2023-2025 sono stati contestualmente approvati anche il Piano Performance, il PTFP
2023-2025 ed il Piano delle Azioni Positive 2023-2025;

- la Determina R.G. n. 749 del 2022 con cui il Geom. Luca Betti ha individuato i servizi e i
responsabili di servizio del Settore 4 ed assegnato il personale all'interno del Settore,

DETERMINA

1. Di stabilire che la premessa forma parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. Di indire avviso pubblico per la Selezione di n. 1 esperto di particolare e comprovata
specializzazione per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo ex art. 7, comma 6 del d.Igs.
n. 165/2001 e ai sensi dell’art. 10 commi 1 e 2 del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito
con modificazioni con la legge n. 79 del 29 giugno 2022, “ulteriori misure urgenti per I'attuazione
del piano nazionale di ripresa e resilienza (pnrr)”. — Professionista Senior” per il ruolo di R.U.P.
relativo agli interventi di “Nuovo Asilo Nido "Le Sodole" Via del Casone - Lastra a Signa”, CUP
F85E22000410006, e “Nuovo Asilo Nido "Calamandrei"- Via Calamandrei Lastra a Signa”, CUP
F85E22000420006;

3. Di approvare l'allegato bando di selezione pubblica, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento (sub. All. A), avente ad oggetto la Selezione di n. 1 esperto in funzioni tecniche —
profilo Senior, per I'attuazione degli interventi ricadenti nelle competenze del Settore 4 “Governo
del Territorio e Infrastrutture” del Comune di Lastra a Signa, con il conferimento di incarico di
lavoro di natura autonoma a mezzo di valutazione comparativa, ai sensi dell’art. 7, commi 6 del
D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ai sensi dell’art. 10 commi 1 e 2 del decreto-legge 30 aprile 2022,
n. 36;

4. Di approvare inoltre:
- lo schema di contratto di affidamento dell'incarico di Rup gli interventi denominati “Nuovo

Asilo Nido "Le Sodole" e “Nuovo Asilo Nido "Calamandrei” (sub. All. B)
- lo schema di domanda di ammissione alla selezione (sub All. C );
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5. Di dare atto che con il candidato a cui verra conferito l'incarico di R.U.P. verra stipulato un
contratto di collaborazione senza alcun vincolo di subordinazione, disciplinato da apposito
contratto di lavoro autonomo, nel rispetto delle disposizioni previste dalla normativa vigente al
momento del conferimento dell’incarico e che, come previsto nellAvviso e nello schema di
contratto, I'incaricato prescelto da atto di essere pienamente edotto del fatto che Iincarico potra
essere interrotto in qualsiasi momento, fermo restando la liquidazione della attivita svolte, se si
verificheranno le condizioni previste all'articolo 10 comma 2 del Decreto Legge 36/2022 convertito
con Legge 29 giugno 2022, n. 79;

6. Di impegnare la somma prevista di € 4.567,68 per lincarico di funzioni di Rup relativa agli
interventi denominati “Nuovo Asilo Nido "Le Sodole" e “Nuovo Asilo Nido "Calamandrei" dando atto
che limporto trova copertura finanziaria sul vigente Bilancio di Previsione Triennale 2023—
2025/PEG Def. 2023 nel modo seguente:

- sul Cap. 2724 “Incarichi di progettazione”, Miss. 01, Progr. 05, cod.PCl 2020109003 su imp.
848/23,;

7. Di dare atto che il presente provvedimento diventera esecutivo con l'apposizione del visto di
regolarita contabile che ne attesta la copertura finanziaria, ai sensi dell’art. 183, comma 7, del
D.Lgs. 267/2000;

8. Di dare atto che I'esigibilita dell'obbligazione si perfezionera entro il 31.12.2023.
9. Di dare adeguata pubblicita all’allegato bando di selezione provvedendo alla sua pubblicazione
nell’albo pretorio on line e sul sito web istituzionale del Comune, nella sezione Amministrazione

Trasparente - “Concorsi e selezioni”;

10. Di dare atto che il responsabile del presente procedimento & il Responsabile del Settore 4
geom. Luca Betti

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
(BETTI LUCA)
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art.21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI LASTRA ASIGNA
Citta Metropolitana di Firenze

Proposta di Determinazione

Ufficio Lavori Pubblici
Proposta n° 1202/2023

Oggetto: SETTORE 4 - PNRR - APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI
UN ESPERTO DI PARTICOLARE E COMPROVATA SPECIALIZZAZIONE PER IL
CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI R.U.P. Al SENSI DELL'ART. 7, COMMA 6, DEL
D. LGS. N. 165/2001 E DELL'ART. 10 COMMI 1 E 2, DEL D.L. N. 36/2022,
CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA LEGGE N. 79/2022, ULTERIORI MISURE
URGENTI PER L'ATTUAZIONE DEL PNRR (CUP F84D23002310004). .

PARERE IN ORDINE ALLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Il Responsabile del Settore Finanziario esprime ai sensi dell'art.151 comma 4 del D.Lgs n. 267 del
18 agosto 2000, parere FAVOREVOLE in ordine alla copertura finanziaria della spesa sulla
proposta di determinazione in oggetto.

Lastra a Signa li, 11/05/2023

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
(BELLINI ELISA)
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art.21 D.Lgs n. 82/2005 e s.m.i.)
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