TASSI DI PRESENZA E ASSENZA DEL PERSONALE DIPENDENTE (art. 16, comma 3, D.Lgs. 33/2013)

Il TRIMESTRE ANNO 2024

Luglio - Agosto - Settembre 2024

Settore Responsabile tasso assenza tasso presenza : n. dip.

Settore 1 - Servizi Affari Generali e al Cittadino Tirati Enrico 39,32% 60,68% 23
Settore 2 - Servizi di Formazione della Persona Falleni Elena 35,32% 64,68% 12
Settore 3 - Servizi Economico Finanziari Fucini Cristina 29,29% 70,71% 9
Settore 4 - Governo del Territorio ed Infrastrutture Betti Luca 41,26% 58,74% 18
Settore 5 - Cura del patrimonio ed ambiente Bochicchio Alessia 30,90% 69,10% 14
Settore 6 - Servizi di Polizia Locale e Affari Legali Del Vecchio Rosa 33,27% 66,73% 13
Settore 7 - Servizi di cura e sviluppo della persona Biotti Leonora 23,83% 76,17% 12
media ente e totale dipendenti 33,32% 66,68% 101




