
TASSI DI  PRESENZA  E  ASSENZA  DEL  PERSONALE  DIPENDENTE (art. 16, comma 3, D.Lgs. 33/2013)   -    VI TRIMESTRE ANNO 2024 

    Ottobre - Novembre - Dicembre 2024 

Settore Responsabile tasso assenza tasso presenza n. dip. 

Settore 1 - Servizi Affari Generali e al Cittadino Tirati Enrico 19,95% 80,05% 25 

Settore 2 - Servizi di Formazione della Persona Falleni Elena 10,94% 89,06% 11 

Settore 3 - Servizi Economico Finanziari Fucini Cristina 20,12% 79,88% 10 

Settore 4 - Governo del Territorio ed Infrastrutture Betti Luca 18,34% 81,66% 18 

Settore 5 - Cura del patrimonio ed ambiente Bochicchio Alessia 18,12% 81,88% 13 

Settore 6 - Servizi di Polizia Locale e Affari Legali Del Vecchio Rosa 14,56% 85,44% 15 

Settore 7 - Servizi di cura e sviluppo della persona Biotti Leonora 18,12% 81,88% 12 

media ente e totale dipendenti   17,16% 82,84% 104 

 


