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Comune di Lastra a Signa
(Citta Metropolitana di Firenze)

OBIETTIVI DI PERFORMANCE ANNO 2025

Settore 1 “Affari Generali e transizione digitale”

Titolo Obiettivo e relativa
pesatura

Valore pubblico

Riordino della documentazione storica
e trasferimento di questa nell'archivio
storico dell'Ente 0,6

Aumentare la facilita di reperimento della documentazione
da parte dei soggetti interessati

Aggiornamento, censimento e potenziale scarto con
ottimizzazione degli spazi fisici con aumento dei relativi
spazi disponibili per ulteriori archiviazioni

Attuazione obiettivi PaDigitale2026
1,4

Incremento del processo di digitalizzazione dell’Ente,
attraverso I'ulteriore implementazione di strumenti quali,
Applo SPID e CIE, tali da garantire una maggiore
accessibilita telematica da parte dell’'utenza ai servizi
del’Ente. Semplificazione attivita a carico dell’utenza —
implementazione informatizzazione dell’ente -
semplificazione procedurale. Riduzione dei costi di
gestione dei procedimenti.

Ridefinizione accordo tra il Comune di
Lastra a Signa e il Comune di Scandicci
per una nuova organizzazione, dal
febbraio 2026, dell’Ufficio Associato di
gestione del personale, c.d. ufficio
Geaper di Scandicci

Obiettivo Condiviso con Settore 11
Geaper 1,0

Gli obiettivi di valore pubblico, ovvero I'output ricercato
nell’attuazione del progetto, ha sostanzialmente rilevanza
interna, essendo primariamente rivolto a conseguire una
maggiore efficacia nella gestione del personale. Gli
indicatori di risultato riguardano dunque la verifica del
corretto espletamento delle funzioni assegnate all’ufficio
personale, non solo relativamente alla gestione giuridica e
contabile del personale (regolarita nel pagamento degli
stipendi tabellari, dei vari trattamenti accessori, della
produttivita) ma anche programmazione del personale e
relativa attuazione, al rispetto delle tempistiche della

contrattazione decentrata integrativa etc

Settore 2 “Formazione della persona e politiche giovanili”

Titolo Obiettivo

Valore pubblico

Coordinamento gestionale e
pedagogico per la zona fiorentina
nord ovest e per il comune di lastra a
signa affidamento triennale

Benessere dei bambini nella fascia 0-6 e supporto alle
famiglie




2024/2026- annualita’ 2025 0,9
Nuovo sistema di gestione | Digitalizzazione del sistema che porta a wuna
informatizzata  per i servizi di | razionalizzazione del servizio e facilitazione di accesso,

refezione scolastica, nido, trasporto.
implementazione nuove funzionalita’
— applicabilita’ e controllo annualita’
2025 11

manutenzione, aggiornamento, sicurezza e scalabilita, a
favore del benessere economico e sociale del cittadino
nonché un miglioramento della salute dei bambini tramite
controllo del servizio e diete erogate

Misura nidi gratis- annualita’ 2025
1,0

Benessere dei bambini
economico alle famiglie

nella fascia 0-6 e supporto

Progetti pez inclusione sociale di
contrasto al disagio presso piscina
solarium inverno 2025 1,0

Benessere e salute dei cittadini e alunni

Settore 3 “Servizi Economico Finanziari”

Titolo Obiettivo

Valore pubblico

Formazione Accrual 1,0

Aumento dell’efficienza nel raggiungimento degli obiettivi
PNRR

Settore 4 “Lavori pubblici e protezione civile”

Titolo Obiettivo Valore pubblico
Adeguamento viabilita del capoluogo
Secondo Lotto 1,1 Miglioramento della viabilita comunale con
fluidificazione del traffico, riduzione

dell'inquinamento ambientale dovuto al maggior
scorrimento della circolazione che risultera meno
caotica, nonché spostamento dei disagi dovuti
all’intenso traffico veicolare con allontanamento
dall’abitato del capoluogo

Realizzazione di alcuni interventi minori di
rifacimento di porzioni di meri di sostegno

franati

Si prevedono due interventi di rifacimento di muri di
sostegno franati, il primo presso I’asilo nido dei Caci
che assume il valore di consentire l'utilizzo del
giardino scolastico ai piccoli utenti della scuola
mentre il secondo, destinato agli utenti della strada
ed a i proprietari confinanti, & finalizzato alla
ricostruzione di una porzione di muro di sostegno di
via Caruso. Quest’ultimo intervento si pone lo scopo
di conservare il bene pubblico, di mantenere la
corretta circolazione stradale e di non recare ulteriori
danni alle proprieta sottostanti di valle che risultano
danneggiate dalla frana in corso. Appare evidente
come tali interventi siano tesi al mantenimento di un
equilibrato benessere sociale per diversi cittadini
lastrigiani e non solo e indirizzati al raggiungimento
del reali soddisfacimento delle esigenze del contesto
sociale cui sono indirizzate.

0,9

Rifacimento del manto di copertura scuola
dell’infanzia/nido di carcheri- progettazione

Ripristino del benessere sociale ed ambientale dei




1,1

locali scolastici per il miglioramento del servizio
offerto agli utenti finalizzato al mantenimento
dell’apertura dei servizi scolastici forniti
nell’immobile

Rifacimento manto erboso campo sportivo di
Malmantile 0,9

Ripristino del benessere sociale ed ambientale
dell’utenza della struttura attualmente costretta a
svolgere I'attivita sportiva in condizioni di disagio
sociale dovuto al cattivo stato dell’attuale manto
erboso — efficientare la struttura per consentire un
suo maggiore sfruttamento dando risposta all’'utenza
che & aumenta nell’ultimo anno anche in funzione di
un accordo tra piu societa sportive del territorio.
Incrementare I'efficienza amministrativa
predisponendo un accordo con la societa sportiva
per I’acquisizione della progettazione

Settore 5 “Cura del patrimonio ed Agricoltura ”

Titolo Obiettivo

Valore pubblico

accessibilita Palazzo

0,7

Miglioramento
Comunale

Palazzo
abili,

L’intervento migliorera I'accessibilita al
comunale alle persone diversamente
garantendo loro la totale sicurezza

Incentivare I'utilizzo di mezzi non inquinanti,
dismissione veicoli inquinanti e sostituzione
con nuovi veicoli alimentazione benzina/gpl o
metano (Bando Regione toscana) e con veicoli
in leasing con tecnologia Hybrid

1,1

L’intervento consentira di avere mezzi piu sicuri,
efficienti e meno inquinanti, con beneficio dell’intera
comunita

Affidamento servizi cimiteriali 2026 1,2

L’auspicato miglioramento della gestione,
conseguente alla redazione di un capitolato che
preveda elementi definiti di miglioramento in termini
di programmazione, esecuzione e controllo dei
servizi rappresenta un indubbio vantaggio per la
cittadinanza e I'occasione per assicurare maggiore
decoro e cura dei luoghi.

Settore 6 “Polizia Municipale”

Titolo Obiettivo

Valore pubblico

Servizi straordinari di polizia stradale -
annualita’ 2025 0,9

Tutela della sicurezza della circolazione stradale

Riscossione delle sanzioni per
violazione delle norme del codice della
strada non pagate. formazione dei
ruoli coattivi annualita’ 2025 1,2

Recupero crediti del’amministrazione da destinare, ex art.
208 del codice della strada, a interventi diretti a garantire la
sicurezza stradale

Revisione segnaletica stradale verticale
annualita’ 2025 0,8

Garantire la efficienza della segnaletica a tutela della
sicurezza della circolazione stradale

Controlli attivita’ economiche 1,1

Garantire la legittimita’ e regolarita’ delle attivita’ sul
territorio




Settore 7 “Servizi di cura e sviluppo della persona”

Titolo Obiettivo

Valore pubblico

Archivio storico 1,0 azioni destinate alla valorizzazione del patrimonio storico,
archivistico e socio-economico del territorio

Bando sponsor 0,8 azioni destinate a promuovere il territorio e le realta
commerciali

Costituzione conduzione e supporto

azioni destinate a promuovere la partecipazione dei giovani

consulta dei giovani 1,2 alla vita di comunita ed allo sviluppo della medesima

Cultura diffusa 1,2 azioni destinate a diffondere i servizi culturali e ad incentivare
la cultura a beneficio di ogni fascia di eta

Nuovo calendario eventi 0,9 azioni destinate a diffondere i servizi culturali e ad incentivare

la cultura a beneficio di ogni fascia di eta

Marketing e turismo. Nuovo ufficio
turistico 1,1

azioni destinate a promuovere il territorio e le realta turistiche

Revisione regolamento di gestione
del centro sociale residenziale 0,8

azioni destinate ad una ulteriore crescita modello di co-
housing sociale e miglioramento qualita della vita di chi vi
risiede

Regolamento comunale per

I’assegnazione di contributi per

I’affitto e per '’emergenza abitativa
1,0

azioni destinate a promuovere servizi dell’ufficio casa per la
cittadinanza ed a migliorare gli interventi di carattere socio-
abitativo

Settore 8 “Governo del Territorio e Ambiente”

Titolo Obiettivo

Valore pubblico

Repressione abusi edilizi

1,0
Il contrasto all’abusivismo edificatorio, oltre a
risultare specifico adempimento normativo, mira a
ristabilire il corretto equilibrio economico e sociale
per la cittadinanza che, attraverso la conoscenza
dell’azione intrapresa, viene stimolata al rispetto
delle normative esistenti anche a salvaguardia dei
diritti della collettivita. Il valore atteso & quindi uno
stimolo al perseguire azioni non in contrasto con la
normativa edilizia vigente nella consapevolezza che
I'azione di contrasto viene correttamente perseguito.

Revisione del
igiene degli alimenti e delle bevande

Regolamento comunale di

0,6 Adeguamento delle disposizioni per I'autorizzabilita
delle attivita di somministrazione in caso di eventi
puntuali quali sagre, feste paesane e ricorrenze al
fine di offrire un miglior servizio ai fruitori della
manifestazione nel rispetto della normativa vigente.
Eliminare le attuali prescrizioni che risultano di
intralcio al rilascio delle singole autorizzazioni di
somministrazione per favorire il commercio e
I'attrattivita delle manifestazioni pubbliche previste
sul territorio comunale

Ricognizione/aggiornamento dei fenomeni

Affinare le conoscenze del territorio in vista




franosi sul territorio comunale, proposte di
aggiornamento per I’AdB. Continuazione del
processo iniziato nel 2024 1,1

dell’aggiornamento del Piano Strutturale anche al
fine di rivedere, possibilmente al ribasso, le
vincolistiche imposte dalle attuali conoscenze sul
sistema franoso in atto. Diminuire e finalizzare gli
approfondimenti richiesti alla cittadinanza per la
presentazione di pratiche edilizie. Semplificazione
della procedura amministrativa per I'utenza

Redazione variante di manutenzione al PS e
PO 1,1

Adeguamento degli strumenti programmatori del
territorio comunale al fine di aggiornarlo al mutato
riferimento normativo nazionale e regionale. La
mutata pianificazione sara finalizzata all’'incremento
della sicurezza del territorio in relazione
all’allineamento dei parametri derivanti dai rischi
naturali come aggiornati dagli enti superiori a seguito
degli approfondimenti dei vari studi idraulici, sismici
geologici

Elettronico  di
1,2

Adesione al Registro
Tracciabilita dei Rifiuti (RENTRI)

L’adozione di un sistema di tracciabilita, previsto
dalla Strategia nazionale per I’economia circolare,
permette di acquisire e monitorare i dati ambientali,
rendendoli fruibili non solo per le attivita di vigilanza
e controllo, ma anche per le politiche
ambientali adottate sia a livello comunale che
sovracomunale promuovendo la digitalizzazione e
migliorando la competitivita del Paese nell’economia
digitale europea.

Piu in generale la gestione piu efficiente e trasparente
dei rifiuti portera a una maggiore conformita alle
normative ambientali e a un miglioramento
complessivo della sostenibilita ambientale del Paese
e a una graduale riduzione dei costi operativi (anche
per le imprese, che potranno destinare le risorse su
attivitd a maggior valore aggiunto).

Valorizzazione aree fabbricabili ai fini IMU -
Annualita 2025 Progetto trasversale con
Settore 9 1,0

Il progetto — trasversale tra Settore 8 e 9- si propone
per I’'anno 2025 uno studio del territorio comunale,
alla luce delle risultanze del Nuovo Piano Operativo,
allo scopo di classificare ed evidenziare le
potenzialita edificatorie di alcune aree ai fini
dell’imposta Imu.

Il progetto prevede la predisposizione di un lavoro
per classificare il territorio comunale in zone di alto,
medio e basso pregio con l'individuazione delle aree
che ricadono in ognuna di esse riunite in apposite
schede che ne riportano le caratteristiche ed un
valore ai fini Imu limitativo al potere di accertamento
da parte del Comune. L’obiettivo risulta strategico
non solo per la conseguente attivita di recupero
dellimposta evasa sulle aree edificabili site sul
territorio comunale, bansi anche come riferimento
chiaro e certo per tutti i contribuenti interessati e
proprietari di tali aree che si apprestano al
versamento Imu a partrire dall’anno 2025.

L’obiettivo propone un recupero dell’evasione
dellimposta IMU estesa alle aree fabbricabili da
svolgersi da parte dell’Ufficio Tributi in
collaborazione con la ditta ABACO spa, che gia si
occupa dell’attivita di supporto alla gestione del
recupero IMU.



https://www.teknoring.com/news/modelli-e-strategie/strategia-nazionale-per-leconomia-circolare-cosa-cambiera/
https://www.teknoring.com/news/inquinamento/attuazione-delle-politiche-ambientali-litalia-fa-fatica/
https://www.teknoring.com/news/inquinamento/attuazione-delle-politiche-ambientali-litalia-fa-fatica/

Settore 9 “Tributi e Economato”

Titolo Obiettivo

Valore pubblico

Controllo regolarita adempimenti
per imposta di soggiorno 1,0

Aumento dell’efficienza e della regolarita degli adempimenti
fiscali a carico dei gestori delle strutture ricettive locali
nell’ambito dell’'imposta di soggiorno

Recupero imu 2025 1,0

Aumento dell’efficienza dell’attivita di recupero entrate

Valorizzazione aree fabbricabili ai fini

IMU  -Annualita 2025 Progetto
trasversale con Settore 8
1,0

Il progetto — trasversale tra Settore 8 e 9- si propone per ’'anno
2025 uno studio del territorio comunale, alla luce delle
risultanze del Nuovo Piano Operativo, allo scopo di
classificare ed evidenziare le potenzialita edificatorie di
alcune aree ai fini dell'imposta Imu.

Il progetto prevede la predisposizione di un lavoro per
classificare il territorio comunale in zone di alto, medio e
basso pregio con l'individuazione delle aree che ricadono in
ognuna di esse riunite in apposite schede che ne riportano le
caratteristiche ed un valore ai fini Imu limitativo al potere di
accertamento da parte del Comune. L’obiettivo risulta
strategico non solo per la conseguente attivita di recupero
dell’imposta evasa sulle aree edificabili site sul territorio
comunale, bansi anche come riferimento chiaro e certo per
tutti i contribuenti interessati e proprietari di tali aree che si
apprestano al versamento Imu a partrire dall’anno 2025.

L’obiettivo propone un recupero dell’evasione dell’imposta
IMU estesa alle aree fabbricabili da svolgersi da parte
dell’Ufficio Tributi in collaborazione con la ditta ABACO spa,
che gia si occupa dell’attivita di supporto alla gestione del
recupero IMU.

Settore 10 “Servizi al Cittadino”

Titolo Obiettivo e relativa
pesatura

Valore pubblico

Adesione allo stato civile digitale
(ANSC) 1,0

L’integrazione di ANSC in ANPR consente di raggiungere i
seguenti risultati:

- miglioramento dei processi di erogazione dei servizi di e-
government,con particolare riferimento all’estensione delle
funzionalita di ANPR con ’ANSC;

- incremento dello sviluppo delle competenze digitali degli
operatori comunali, con particolare riferimento agli ufficiali
di stato civile;

- diffusione dei servizi digitali e rafforzamento della
comunicazione a distanza fra PA e cittadino;

- semplificazione e dematerializzazione delle procedure di
richiesta di rilascio di certificati dello stato civile e di tutti gli
adempimenti previsti in materia di iscrizione, trascrizione e
annotazione degli atti nei registri dello stato civile, nonché
di comunicazione degli atti stessi;




- economie di spesa dovute all’eliminazione dei registri di
stato civile cartacei

Settore 11 “Ufficio associato Gepaer”

Titolo Obiettivo

Valore pubblico

Ridefinizione accordo tra il Comune
di Lastra a Signa e il Comune di
Scandicci per una nuova
organizzazione, dal febbraio 2026,
dell’Ufficio Associato di gestione del
personale, c.d. ufficio Geaper di
Scandicci

Obiettivo Condiviso con Settore

Gli obiettivi di valore pubblico, ovvero l'output ricercato
nell’attuazione del progetto, ha sostanzialmente rilevanza
interna, essendo primariamente rivolto a conseguire una
maggiore efficacia nella gestione del personale. Gli indicatori
di risultato riguardano dunque la verifica del corretto
espletamento delle funzioni assegnate all’ufficio personale,
non solo relativamente alla gestione giuridica e contabile del
personale (regolarita nel pagamento degli stipendi tabellari,
dei vari trattamenti accessori, della produttivita) ma anche
programmazione del personale e relativa attuazione, al
rispetto delle tempistiche della contrattazione decentrata
integrativa etc

Obiettivo trasversale condiviso per tutti i Settori da raggiungere per ogni
singolo Responsabile di Settore

Titolo Obiettivo

Valore pubblico

Attuazione Direttiva Ministero PA
Zangrillo del 16.1.2025 recante
“Valorizzazione delle persone e
produzione di valore pubblico
attraverso la formazione. Principi,
obiettivi e strumenti”.

La formazione, come specificato
nell’atto di indirizzo, € uno
specifico obiettivo

di performance, concreto e
misurabile, che ciascun dirigente
deve assicurare attraverso la
partecipazione attiva dei dipendenti
e a partire dal 2025 con una quota
non inferiore alle 40 ore di
formazione pro-capite

annue conseguite dai dipendenti.
Cosi i dirigenti sono i veri “gestori”
del personale pubblico a cui &
affidata la responsabilita di
prendersi cura delle proprie persone
e creare uno spirito di squadra

Gli obiettivi di valore pubblico, ovvero l'output ricercato
nell’attuazione del progetto, consistono, come indicato nella
direttiva, nello sviluppo del capitale umano dell’Ente. Lo
sviluppo del capitale umano & al centro della strategia di
riforma e di investimento promossa dal Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR): la formazione e lo sviluppo delle
conoscenze, delle competenze e delle capacita delle persone
costituiscono uno strumento fondamentale nella gestione
delle risorse umane delle amministrazioni e si collocano al
centro del loro processo di rinnovamento.

Le competenze da sviluppare, come indicato nella direttiva,
sono trasversali: competenze amministrative, tecniche,
digitali, competenze in materia di etica, inclusione, parita di
genere, non discriminazione, competenze di leadership e soft
skills, competenze per transizione ecologica e digitale.




Obiettivi Se

gretario Generale

Titolo Obiettivo

Descrizione Obiettivo

Azioni

Indicatori

Rogito tutti gli atti, su
richiesta

Rogito tutti gli atti, su
richiesta

Rogito tutti gli atti, su
richiesta

Amministrativo

coordinamento
responsabili nelle
attivita considerate
strategiche dall’ente

e affiancamento negli atti
pit complessi (p.e. Atti
amministrativi complessi
capitolati gare lavori
pubbilici/servizi/forniture,
Casa della Salute, accordi
“di frazione”) su richiesta
formale del responsabile

Rogito atti dell'amministrazione, dell'amministrazione, dell'amministrazione,
senza ricorrere al senza ricorrere al notaio  senza ricorrere al notaio
notaio esterno, esterno, compatibilmente esterno, compatibilmente
compatibilmente con le icon le competenze e con le competenze e
competenze e specifiche tecniche specifiche tecniche
specifiche tecniche residuali del segretario residuali del segretario
residuali del segretario rispetto al notaio rispetto al notaio
rispetto al notaio

Fornire Fornire supporto,
supporto,compatibilmente compatibilmente con le

Supporto Supporto e con le proprie competenze proprie competenze e

affiancamento negli atti piu
complessi (p.e. Atti
amministrativi complessi,
regolamenti, atti di
programmazione etc...) su
richiesta formale del
responsabile

Presidenza
Delegazione
Trattante

Presidenza della
delegazione trattante di
parte pubblica —
contributo nella
definizione del contratto
decentrato integrativo e
nella gestione delle
questioni poste dalle
RSU e O0.SS.

Definizione del contratto
decentrato integrativo entro
il dicembre 2025

partecipazione alle riunioni
della delegazione trattante
— definizione del contratto

decentrato integrativo

Responsabile
prevenzione
corruzione e
trasparenza

Supervisione su tutta
I'attivita del’Ente in
materia di prevenzione
della corruzione e
trasparenza

Supervisione su tutta
I'attivita del’Ente in materia
di prevenzione della
corruzione e trasparenza —
supervisione sui relativi
adempimenti,
pubblicazioni,
predisposizione del Piano
Triennale di prevenzione
della corruzione e

Gestione adempimenti in
materia di prevenzione
della corruzione e
trasparenza nei tempi
previsti

trasparenza




Coordinament
o responsabili

Attivita di
coordinamento
amministrativo dei
responsabili anche
preparatoria a
conferenze di direzione

Svolgimento di una
riunione tra responsabili e
segretario ogni venti giorni
ed invio report a
responsabili ed a sindaco

Svolgimento di una
riunione tra responsabili e
segretario ogni venti giorni
ed invio report a
responsabili ed a sindaco

Responsabile
Ufficio
procedimenti

Adempimenti in materia
di ufficio procedimenti
disciplinari

Gestione eventuali
procedimenti disciplinari
con le procedure € le

Gestione eventuali
procedimenti disciplinari
con le procedure € le

disciplinari tempistiche previste ex tempistiche previste ex
lege lege

Controlli Supervisione controlli  [Controlli interni nei tempi  [Report controlli

interni interni — in particolare previsti dal TUEL e dal

controllo successivo di
regolarita
amministrativa

Regolamento interno
del’Ente




CODICE OBIETTIVO TITOLO OBIETTIVO: Progetto trasversale : VALORIZZAZIONE AREE FABBRICABILI AI FINI IMU -ANNUALITA’ 2025

SETTORE 3 RESPONSABILE ALESSANDRA VANNUZZI AMMINISTRATORE LARI MASSIMO
DESCRIZIONE OBIETTIVO: Il progetto — trasversale con il Responsabile del Settore 8- si propone per I’anno 2025 uno studio del territorio comunale,
alla luce delle risultanze del Nuovo Piano Operativo, allo scopo di classificare ed evidenziare le potenzialita edificatorie di alcune aree ai fini
dell’imposta Imu.

11 progetto prevede la predisposizione di un lavoro puntuale, in collaborazione con il Responsabile del Settore 8, al fine di classificare il territorio
comunale in zone di alto, medio e basso pregio con I’individuazione delle aree che ricadono in ognuna di esse riunite in apposite schede che ne
riportano le caratteristiche ed un valore ai fini Imu limitativo al potere di accertamento da parte del Comune. L’obiettivo risulta strategico non solo
per la conseguente attivita di recupero dell’imposta evasa sulle aree edificabili site sul territorio comunale, bansi anche come riferimento chiaro e
certo per tutti i contribuenti interessati e proprietari di tali aree che si apprestano al versamento Imu a partrire dall’anno 2025.

Il recupero di risorse derivante dalla lotta all’evasione tributaria costituisce per le Amministrazioni comunali un’opportunita per attuare una politica
impositiva piu equa e deve essere, senz’altro, considerato una priorita per I’ Amministrazione comunale. L’obiettivo propone un recupero dell’evasione
dell’imposta IMU estesa alle aree fabbricabili da svolgersi da parte dell’Ufficio Tributi in collaborazione con la ditta ABACO spa, che gia si occupa
dell’attivita di supporto alla gestione del recupero IMU.

11 valore pubblico ¢ rappresentato dall’aumento dell’efficienza dell’attivita di recupero entrate che investira anche il campo dei terreni edificabili.

AZIONI 2025 Gen | Feb | Mar | Apr | Mag | Giu | Lug | Ago | Set | Ott | Nov | Dic % al % finale
monitor

aggio

1 | Collaborazione con il Responsabile
del Settore 8 e con la ditta Abaco spa
per lo studio del territorio comunale
con individuazione delle aree
edificabili alla luce del nuovo Piano
Operativo comunale.
Predisposizione di apposite schede
relative alle aree singole aree
edificabili evidenziate con redazione
caratteristiche agglomerate in base
alla loro potenzialita edificatoria a
partire dall’adozione del Nuovo
Piano Operativo .




2 | Studio sui valori di mercato delle
aree edificabili individuate sulla
base sia della loro locazione
all’interno del Piano Operativo, sia
delle potenzailita edificatorie di
ognuna di esse. Redazione delibera
di Giunta con i valori delle aree
individuate ai fini sia del versamento
ordinario Imu , che dell’attivita di
recupero evasione.

3 | Collaborazione con Abaco per
I’invio di avvisi di contraddittorio
preventivo;  cura  ricevimento
pubblico e gestione accertamenti
con adesione conseguenti per il
recupero all’evasione e per il
corretto adempimento tributario imu
da parte dei contribuenti interessati
dallo studio oggetto del presente
progetto.

INDICATORI:

UNITA’ DI MISURA INCIDENZA VALORE ATTESO VALORE EFFETTIVO

1. Redazione elenco aree
1. Predisposizione schede con aree edificabili rilevate | risultate edificabili

2. Approvazione Delibera di Giunta sui valori delle | 2. Redazione Delibera di

Azione 1. 30% Azione 1: SI
Azione 2. 20% Azione 2: SI

aree edificabili . Giunta Azione 3. 50% Azione 3: Al 15 ‘o
3.Invio avvisi di contraddittorio preventivo 3. Predisposizione atti di Zone 2. ’ #IONE - AUMENO 1> avvist
contraddittorio

RISORSE STRUMENTALI: software Maggioli



RISORSE FINANZIARIE: disponibilita delle previsioni di bilancio

EVENTUALI CRITICITA' (ENDOGENE ED ESOGENE)

AREE E SERVIZI DA COINVOLGERE NEL CONSEGUIMENTO DELL’OBIETTIVO: Responsabile Settore 8

SOGGETTI ESTERNI DA COINVOLGERE NEL CONSEGUIMENTO DELL’OBIETTIVO: Ditta ABACO Srl

PERSONALE COINVOLTO NEL CONSEGUIMENTO DELL’OBIETTIVO:

DIPENDENTE CATEGORIA |FUNZIONI ATTRIBUITE ( ANCHE CON | % PARTECIPAZIONE IMPORTO MAX DEL
RICHIAMO ALLE AZIONI SOPRA PREMIO DI
INDICATE) PRODUTTIVITA’
ATTRIBUIBILE
Vannuzzi Alessandra E.Q. Funzionario e coordinatore
Pallini Ilaria C Collaboratore
Filippini Franco E.Q. Funzionario




